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Sinditamaraty

Ministério das Relacdes Exteriores

OFICIO N° 06/2019/SINDITAMARATY Brasilia, 29 de janeiro de 2019

A Sua Exceléncia o Senhor,

Embaixador OTAVIO BRANDELLI
Secretario-Geral

SG - Secretaria-Geral das Relagdes Exteriores
Ministério das Relagdes Exteriores

Brasilia - DF

Assunto: Apresentacio do Sinditamaraty.

Senhor Secretario-Geral,

O Sindicato Nacional dos Servidores do Ministério das Relagdes Exteriores -
Sinditamaraty cumprimenta Vossa Exceléncia pela nomeagdo como Secretario-Geral das
Relagdes Exteriores.

5. Desde a sua criag@o, em 2009, o Sinditamaraty tem buscado, por meio do didlogo,
da apresentagdo de propostas e da participago e colaboragdo, a melhoria das condi¢des de
trabalho para todos e, principalmente, a valorizacio do Servigo Exterior Brasileiro.

3. Nesse sentido, com o intuito de contribuir para a melhoria do ambiente de
trabalho, bem como para a construgdo de um MRE mais moderno, eficiente e capacitado,
apresento, abaixo, plano de trabalho contendo os principais temas de interesse das carreiras do
MRE, para o qual agradeceria contar com o apoio de Vossa Exceléncia:

a. fluxo de carreira — atualizagdo e modernizagéo dos critérios para as promogdes de todos
os servidores, de modo a resolver os problemas de fluxo entre as classes: manuteng¢do da
participag@o de observadores indicados pelo Sinditamaraty nas reunides dos mecanismos
de promogdo e criagdo de grupos de trabalho para pesquisar alternativas e propor a
modernizagdo dos mecanismos de promog&o para destravar o fluxo entre as classes;

b. regulamentagdo das 893 vagas de oficiais de chancelaria criadas pela Lei n° 12.601, de 23
de marco de 2012: adogdo das medidas necessarias para a devida regulamentagdo dessas
vagas, 0 que contribuiria para atenuar os problemas de fluxo da carreira, bem como
ajudar a cobrir os claros de lotagdo na SERE e no exterior;

. remogao — planos de remogdo mais adequados as necessidades do Servigo Exterior, bem
como as dos servidores ¢ de suas familias: manutengio da participa¢do de observadores
indicados pelo Sinditamaraty nas reunides dos mecanismos de remog¢do para que seja
possivel propor eventuais melhorias;

d. concurso para oficial de chancelaria, valido até 11 de maio de 2020: nomeagdo de 30
servidores aprovados no certame de modo a resolver parcialmente a grave sublotagdo na
SERE e nos postos no exterior, a qual tem afetado a prestagdo de servigos a sociedade;
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e. capacitacdo de servidores e melhoria da gestdo (foi apresentada, ao DSE, proposta
concreta para a formulagdo de um plano de capacitagdo da drea meio): criagdo de grupo
de trabalho, e/ou contratagdo de instituicdo para elaboragdo de um plano de capacitagéo
compreensivo, com a participagéo de servidores de todas as carreiras do MRE;

f. cargos estratégicos acessiveis a todas as carreiras do SEB (nomeagdes baseadas em
meritocracia e qualificagdo): estabelecimento de perfis e competéncias necessérias para
exercer as fungdes gratificadas e de critérios minimos para os processos seletivos para
todas as FCPEs, conforme j& vem sendo feito com algumas destinadas a oficiais de
chancelaria;

g. auxilio-educag¢@o para os servidores no exterior: adogdo das medidas necessérias para
estender o auxilio para os servidores lotados no exterior;

h. enquadramento remuneratério das carreiras do Servico  Exterior Brasileiro
(compatibilizagdo com as demais carreiras tipicas de Estado, uma vez que os diplomatas
atualmente encontram-se no mesmo nivel de carreiras técnicas, os oficiais de chancelaria
no mesmo nivel de carreiras de nivel médio e os assistentes de chancelaria, abaixo de
todas as demais carreiras tipicas de Estado). Trabalho a ser desenvolvido em parceria
com todas as entidades representativas do ministério, para elaborar uma proposta que
atenda a todas as carreiras;

1. jornada de trabalho (controle da jornada no Brasil e exterior e regulamentagdo do banco
de horas, plantdo, e sobreaviso): implementagdo de regras uniformes para trazer mais
seguranga ao servidor, bem como melhorar o atendimento aos brasileiros no exterior;

J. enquadramento dos PCC/PGPE no SEB: construgdo conjunta de solugdo definitiva para o
enquadramento dos PCC/PGPE no SEB, problema que ja se arrasta ha décadas e traz
inseguranga a servidores que dedicaram toda uma vida a institui¢do;

k. promogdo da satide do servidor: aprofundar parceria com a administragdo do ministério,
que ja tem gerado excelentes resultados. Destaca-se, por exemplo, a cria¢do da Comissio
de Prevengdo e Enfrentamento do Assédio Moral, Sexual e da Discriminacgdo (CPADIS),
cuja origem estd na “pesquisa “Riscos Psicossociais Relacionados ao Trabalho no
[tamaraty”, realizada pelo Laboratério de Psicodindmica e Clinica do Trabalho da
Universidade de Brasilia (UnB), por solicitagdo do sindicato, (documento anexado);

I residéncia funcional no exterior: alteragdo da rubrica pela qual os recursos sio recebidos
pelo MRE para verba de pessoal, de forma a evitar atrasos nos pagamentos aos
servidores.

Os desafios sdo muitos e imensos, mas o Sinditamaraty continua acreditando no
dialogo e no trabalho conjunto como o meio mais produtivo para fortalecer o SEB.

Respeitosamente,

Presidente
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